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ACTA N°7/2017
CARGOS SIMPLES DEPENDIENTES DE LA UNIDAD PRESIDENCIA

En la Ciudad de Buenos Aires, a los 26 dias de mes de septiembre del afio 2017,
siendo las 10:00 horas, se retne el Comité de Seleccion designado para la
convocatoria al Proceso de Seleccién dispuesto por Resolucién N° 188 del 19 de
mayo de 2015 y Resolucién 537 del 16 de agosto de 2017, para los cargos
simples asignados a la Unidad Presidencia. Se encuentran presentes los
miembros del Comité, como Titular de la Unidad Organizativa de Primera Apertura
del Servicio Nacional de Sanidad y Calidad Agroalimentaria el Médico Veterinario
D. Horacio Raul CROVETTO por la Direccion de Recursos Humanos y
Organizacién la Dra. Mdnica PORTILLO, como expertos en disciplinas afines el
Doctor D. Carlos Alberto DIEZ, en calidad de veedores el Dr. Horacio MOAURO
por la Unién del Personal Civil de la Nacién (UPCN), el Ing. Agr. Miguel FERRE
por la Asociacién de Profesionales del Ministerio de Agricultura (APUMAG) vy la
Lic. Maria Luisina DIAZ por la Asociacién de Trabajadores del Estado (ATE).--------
De conformidad a lo establecido en la Resolucion Conjunta del SERVICIO
NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA N° 89 y de la ex
SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA N° 16 de fecha 13 de febrero de 2008,
se comienza el tratamiento de los temas alli consignados: ------------- --
1.- Andlisis de la presentacién efectuada PO == e e e e

TINCANI, Luciano, DNI N° 23.771.781; solicita la posibilidad de dar la evaluacion
técnica (cargo técnico), dado que en la fecha establecida no pudo presentarse por
FAZONES de SeIVICI0.=mmmmmmmm e
Analizada la presentacion recibida, este comité decide por unanimidad:---------
TINCANI, Luciano, DNI N° 23.771 .781; hacer lugar al pedido, la fecha y horario de
la misma serd informada via mail al postulante. = eeee

2.- Evaluacion Técnica Profesionales.--------------eemeeeeeeoeeeeeee.
El Comité decide que la Evaluacién Técnica para Profesionales consistird en un
trabajo de elaboracion cumpliendo las siguientes pautas (sintesis, experiencia y
descripcién de conocimientos e INQUietUdeS):m-=mmmmmm e
Motivacion de su presentacion al concurso; detalle de su experiencia previa con
responsabilidades afines al puesto; desarrollo de un Plan de Accién a implementar
si fuera designado en el puesto al que se presentd.------------- mmemmmeeee --
El citado trabajo debera ser presentado el dia 17 de octubre de 2017 en Paseo
Colén 439, 5 Piso frente, en el horario de 9:00 a 16:00 hs., respetando la condicién
de anonimato de la presente etapa para lo cual se enviara a los postulantes via
mail el formulario de clave alfanumérica con las indicaciones pertinentes.-------------




3.- Entrevista Laboral Cargos Técnicos y Administrativos.---------=--- ==
El Comité decide que el dia 24 de octubre a partir de las 10 hs. sé tomara la
Entrevista Laboral a los Administrativos y Técnicos. Se procedera a informar por
mail horarios correspondientes a cada postulante, como asi mismo cualquier
modificacion a la fecha establecida en la presente acta.---------==-zeezcmmeez Sin mas
que tratar, siendo la11 hs., se da por finalizado el presente Comité




